Stipendieberattelse fran resan till Indien och dess diamantindustri.

Indien &r ként fér sin IT-industri och att landets universitet varje at utexaminerar tusentals
ingenjérer som sugs upp av teknikféretagen i USA. Ordet call center har nastan blivit
synonymt med Indien.

Vad fa kdnner till &r att 90 procent av alla diamanter i Indien. Berdknat pa vérdet ror det sig
dock endast om 55 procent. Skillnaden beror pd att de diamanter indier polerar &r mindre
och av lagre kvalitet. Fortfarande &r det s att de stora stenarna slipas i Tel Aviv, New York
och Antwerpen.

Bakom denna exceptionella tillvaxt star en liten folkgrupp som kallas for palanpur jain. De
bérjade slipa diamanter i sma verkstader pd 60-talet och har konkurrerat ut ortodoxa judar
som tidigare dominerade handein. Rosy Blue, en av varldens storsta diamantféretag som
grundades och &gs av familjen Metha, har i dag 10 000 anstélida i 15 lander och levererar
slipade diamanter till juvelerare éver hela vérlden, fr&n diamanter under ett carat till stora
stenar som passar pa en vigselring.

Palanpur jain féljer religionen jain, grundad pa tusentalet fér Kristus som en protest mot
hinduismens kastsystem. Jainismens foljeslagare ar kanda for sitt puritanska leverne. De &r
strikta vegetarianer, nykterister, for ickevald och-respekterar allt levande, &ven smakryp
som myror och insekter. Deras munkar anvander munskydd for att inte av misstag svalja
insekter och sopar végen framfér sig for att inte trampa pa myror. Vissa har jamfort
jainismen med protestantlsmen jobbar hart och lever asketiskt. Palanpur Jalns forklarar att
det inte fanns nagra hemligheter bakom deras exceptlonella framgang att pd 40 3r ha tagit
dver en stor del av virldshandeln med diamanter. Det &r frdga om disciplin och att arbeta
malinriktat.

Det finns ungefar 10 miljoner jainister i Indien och 100 000 av dem ar palanpur jain som
alla kommer fran den lilla staden Palanpur. Nastan alla har pd ndgot satt anknytnmg till
diamanthandeln. Trots sin litenhet har jainismen haft ett stort inflytande pa indisk kultur.
Mahatma Gandhi influerades av jainismen och deras tankar om ickevald.

Stoérre delen av slipningen sker i staden Surat som ligger norr om Bombay. Halva stadens
arbetskraft jobbar i sliperierna, de flesta i sma verkstadet dar arbetsforhdllandena &ar
bristfélliga. Men det har d@ven vuxit upp hypermoderna sliperiféretag som industrialiserat
poleringen och klyvningen av diamanter. De anvander datorer, laser och elektroniska
mikroskop.

Men indierna néjer sig inte enbart med att slipa rddiamanter utan har dven borjat tillverka
juveler som de sajer till butiker i Parls, London, Tokyo och New York. Med billig arbetskraft
kan de tillverka smycken till en brakdel av vad det skulle kosta att t:llverka dem i USA eller
Europa. Jag besékte ndgra av dessa smyckestillverkare dar mén satt pa huk éver
arbetsbénkar och jobbade i tolv timmar per dag med att gora ringar, halsband och
érhéngen. Men dven hér sker det en professionalisering och i en frihandelszon i en forort till
Bombay finns 400 féretag som tillverkar smycken p& I6pande band till varuhus i framfér allt
USA. Ett féretag jag besbkte beskrev sig sjdlva som smyckesféretagens svar pa IKEA.

Det finns dver 5 000 féretag som sysslar med forsédljning och slipning av diamanter och
sammanlagt har de runt miljon anstéllda. Rdknar man d&ven med dem som sysslar med
export, forsaIJnlng och tillverkning av smycken sysselsatter industrin 1,5 miljoner. Med
tanke pa antalet manniskor som lever i Indien blir det &nda bara en droppe i havet eftersom
landet har en arbetsstyrka pa runt 800 miljoner. Inte heller den omtalade IT-industrin och

2010-04-12



Page 2 of 3

call centers sysselsétter speciellt mdnga, kanske ett par miljon vardera. Men IT, call center och
diamantindustrin &r tre exempel pa hur Indien hdller p3 att ta ver handeln och utvecklingen p3
omraden som tidigare kontrollerats av féretag i Europa och USA. Det &r en del av den
ekonomiska globaliseringen och vi kommer att se fler exempel i framtiden.

Det kanske later som en paradox att Indien, som har miljoner ménniskor som lever i armod,
dar manga barn &r undernérda, dar l&skunnigheten ligger pa 60 procent, ska syssla med nagot
sd lyxigt och kopplat till rikedom som diamanter. Men alla jobb &r vdlkomna, d&ven om det man
gor &r ndgot sa exklusivt att en diamantslipare inte skulle kunna kdpa det han arbetar med
dven om han sparade sin 16n under ett artionde.

Att Indien tagit 6ver slipningen av diamanter &r egentligen inte s8 konstigt. Frdn 800-talet fore
Kristus fram till mitt av 1700-talet var Indien den enda plats dér man hittade diamanter. Det
var dér man fann de stérsta och vackraste diamanterna, bland annat Kohinoor som i dag &r
fastsatt pd den brittiska drottningens krona.
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Rapport angéende stipendium om diamantindustri i Indien.

V ‘Bombay

Vecka 40
Intervju med Russell Mehta, ansvarig for export pa diamantféretaget Rosy Blue.
Intervju med Vashishta Panthaki, marknadschef p& Sanghavi Diamond Company.
Intervju med Ketan Parikh, VD foér Ketan and Sons.

Vecka 41

Besok pé foretaget Inter Gold som tillverkar juveler. Intervju med VD Amar Kothari.
Besok pa och intervju med butikschefen Prithi Mehta pa Tribhovandas Bhimji Zavari,
Indiens storsta tillverkare av juveler.

Besok och intervju med Janesh Matalich vars foretag tillverkar smycken for hand.

Vecka 42
Intervju med Sabyasachi Ray, VD f6r Jewellery Export Promotion Council.
Intervju med Vijay Kumar, chefen for Mumbai Diamond Merchants Association.

Intervju med Pooja Mehta, chefredaktér f6r Rapaport Diamond News

Surat
Vecka 43
Bestk pa Hira bazaar, diamanthandlargatan i Surat.
Besok pé Sanghavi Diamond Companys sliperifabrik. Intervju med Ketan Sanghavi.

Besok pa sliperiféretaget Venus Jewel och intervju med deldgaren Hitesh Shah.



Intervju med Satyen Butala, regionschef for Jewellery Export Promotion Council.

Vecka 44

Bestk pa Indian Diamond Institute som utbildar diamantslipare. Intervju med K K
Sharma, institutets chef.

Intervju med Babu Jirwala ledare f6r fackférbundet Diamond Workers Association.

Intervju med Kiran Desai, professor i sociologi vid South Gujarat University.

Intervju med Rothit Metha, ordforande for Surat Diamond Association, en

~ intresseorganisation for diamantindustrin.

Amritsar

Vecka 45

Intervju med Ranjit Sharma, regionchef fér Kongresspartiet i Amritsar.
Intervju med Rajinder Mohan Singh, representant for partiet BJP i Amritsar.
Intervju med major Mohinder Singh Sarkaria, 4ttling till en maharaja.
Intervju med Jaswinder Singh, chef for informationen om Gyllne Tempel.

Par Jansson
Bergsgatan 7A
112 23 Stockholm



	Pär_Jansson-1
	Pär_Jansson-2
	Pär_Jansson-3
	Pär_Jansson-4

